
 

Appel de candidatures 
Agent de développement en loisirs et vie communautaire  

Temps plein 

DESCRIPTION 

La Ville de Cookshire-Eaton est à la recherche d’une personne qualifiée pour exercer le poste d’agent de 

développement en loisirs et vie communautaire.  

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

→ Accueille les visiteurs, répond au téléphone et fait le suivi relatif au service;  

→ Effectue les tâches de traitement de texte et de révision des documents relatifs au service; 

→ Voit à la logistique opérationnelle des équipements, des salles, des horaires et des activités récréatives 
ainsi que des infrastructures municipales en lien avec le service; 

→ Collabore à la réalisation d’événements spéciaux et offre un soutien aux organismes et bénévoles du 
milieu; 

→ Prépare l’offre de programmation sportive selon les saisons; 

→ Voit à la mise à jour du site internet et autres moyens de communication; 

→ Collabore avec le directeur à la planification et à la gestion du service; 

→ Accomplit toute autre tâche connexe. 

 

EXIGENCES 

→ Attestation d’études collégiales en récréologie ou expérience équivalente. 

 

CONDITIONS SALARIALES ET HORAIRE DE TRAVAIL 

→ Horaire de 35 heures par semaine.  

→ Tel que prévu à la convention collective en vigueur. 

 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 

L’entrée en fonction à déterminer selon la disponibilité du candidat retenu. 

 

RESPONSABLE 

France Dumont 
Directrice générale adjointe 

Bien vouloir soumettre votre curriculum vitae en y incluant la mention « Agent de développement en loisirs et vie 

communautaire. ». 

Par courriel au : info.cookshire-eaton@hsfqc.ca 
Par la poste au :  Ville de Cookshire-Eaton 
 220, rue Principale Est 
 Cookshire-Eaton QC JOB 1M0 
 
 

Le masculin est utilisé pour alléger le texte. 


