
 

 
Appel de candidature 

Poste saisonnier occasionnel 
POSTE 

La Ville recherche un(e) candidat(e) pour combler un poste de sauveteur.euse à la piscine municipale du 
voisinage de Cookshire au sein de son équipe œuvrant au Service des Communications et de la Vie 
communautaire. 

TYPE DE POSTE 

Salarié.e saisonnier.ère occasionnel.le à temps plein pour 40 heures par semaine. 

SOMMAIRE GÉNÉRAL 

Voit aux opérations et à la sécurité sur le site de la piscine municipale de la Ville de Cookshire-Eaton. 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS PRINCIPALES 

- Assume la responsabilité de la surveillance des baigneurs et baigneuses de la piscine; 

- Voit à faire respecter les règlements; 

- Divulgue les premiers soins lors d'incidents ou d'accidents; 

- Maintien l'équipement et le matériel en bonne condition et accomplit toutes autres tâches reliées à l'entretien 
de la piscine. 

QUALIFICATIONS 

Le candidat ou la candidate doit détenir l'un des certificats suivants datant d'au plus deux (2) ans : 

- Sauveteur professionnel émis par l'Académie de Sauvetage du Québec Inc.; 
OU 
- Sauveteur émis par le Service National des Sauveteurs Inc.; 
OU 
- Moniteur en sécurité aquatique et sauvetage émis par la Société Canadienne de la Croix-Rouge ou par la Société 
Royale de Sauvetage du Canada; 
OU 
- Moniteur de natation et de moniteur en sauvetage, émis par un YMCA ou YWCA attitré, dans le cadre du 
programme national des activités aquatiques du YMCA du Canada 

CONDITIONS SALARIALES ET HORAIRE DE TRAVAIL 

23,00 $/h 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 

L’entrée en fonction est du 25 juin 2024 au 3 septembre 2024 
Sujet à l’approbation du conseil municipal lors de la réunion mensuelle du 4 mars 2024. 
Selon l’article 6.2.7 de la convention collective. 

RESPONSABLE 

Faire parvenir votre curriculum vitae à Isabelle Gagnon, Agente de développement aux Loisirs via le 
isabelle.gagnon@hsfqc.ca.  
  
Référence de la convention collective, article 6.2 
Période de la parution à l’externe du 31 janvier ou 13 février 2024. 


